
慈幼英文學校生涯規劃組編製小組

    說起近年發展最蓬勃的新興產業，電競行業必定在三甲之內。而喜歡「打機」的

你，想必對電競業一定有所憧憬及好奇。然而，究竟甚麼是電競？「識打機」是不是

就可以入行呢？當電競選手會遇到甚麼困難呢？若真的希望投身電競界，我們又應如

何裝備自己呢？就讓這次的Teen涯，讓你多加了解電競行業吧！

「興趣變事業？」

電競行業
知多點

電競全名為電子競技(eSports)

，是人與人之間透過電子遊戲進

行比賽，強調智力、技術、反應

和體力較量，並設有公平的賽制

及規格以分出勝負的一項運動競

技。電子競技主要可分為兩大類

，一為比勝負的對戰類（如 

PUBG），二為比分數的休閒類，

觀眾可透過網上直播觀看賽事。

問：電競是甚麼？

近年電子競技行業在世界各地蓬勃

發展。根據遊戲市場調查公司

Newzoo在本年2月的最新數據，2017

年全球的電競市場收入達到54.49億

港元，預測全球的2018年電競收益

為70.93億港元，到2021年更達約

129.17億港元。而本年度財政預算

案更宣布將投放1億元推動本港電競

業發展，務求將數碼港商場成為電

子競技及數碼娛樂熱點，為電子競

技比賽提供場地，業界也會在技術

發展和人才培訓等範疇得到支援。

問：電競業的發展前景如何？

(1) 「社會對電競有誤解」：電競不像傳統行業，沒有一

個專門學科認證。香港電競普及教育不足，即使近年有私

人機構成立電競學院，但社會氛圍未接受「打機可以當飯

食」的新思維。

(2) 「未有電競政策」：香港電競業只處於起步階段，政

府未能為電競界提供清晰的未來發展藍圖，亦沒有為有志

投身行業的年輕人提供一個明確的職業階梯，至今仍未能

解決選手生涯短暫、退役後前景不明朗的問題。

問：投身電競業會遇到甚麼困難？

問：電競行業有甚麼出路？

升學選擇：

「電子競技科學文憑」（數碼

港與香港大學專業進修學院合

辦）

「電競團隊訓練與發展毅進文

憑」（香港專業進修學校）

「電腦學高級文憑（流動應用

程式及遊戲開發）」（香港專

業進修學校）

「電腦遊戲開發高級文憑課程

」（香港中文大學專業進修學

院）

就業選擇：

幕前：

選手、教練、主播

、導播、賽評員

幕後：

監製、剪片、營銷

推廣、遊戲開發、

活動籌辦人員、舞

台設計、串流技術

人員、技術分析師
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更深入了解

 若果想對升學及就業有更多了解

，或有任何相關的難問，可聯絡本

組老師，與我們深入對談，尋求對

升學及擇業的建議。

本年度生涯規劃組老師：

黃啟思 (509室)

梁曉彤 (615室)

鄭曉峯 (510室)

張兆媛 (615室)

李家瑋 (615室)

李栢安 (307A室)

葉家良 (510室)

歐曉春 (615室)

袁淳鋒 (509室)

曾展庭 (510室)

生涯規劃信箱

歡迎同學就不同的升學擇業問題

inbox生涯規劃組的fb page!

www.facebook.com/ssshkcareers

1.明愛專上學院-社會工作高級文憑

2.香港中文大學專業進修學院-社會工作

高級文憑

3.香港城市大學專上學院-社會科學副學

士(社會工作)

4.香港理工大學香港專上學院-社會工作

高級文憑

5.香港專業進修學校-社會工作高級文憑

6.香港專業教育學院(沙田)-社會工作高

級文憑

可在社會福利署、社會福利機構或非政

府機構從事社會工作助理或相等職位。

服務範圍包括：家庭、社區發展、康復

服務、兒童及青少年、更生人士及藥物

濫用者、長者工作等。

香港專業進修學校-

毅進文憑[社會服務]

畢業生可報讀高級文

憑課程，如：「社會

工作高級文憑」或「

公共與社會服務高級

文憑」

成績 HKDSE五科達LV.2(包括中英) 五科不達LV.2
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社工是一份別具意義的工作，為很多

有需要的人提供援助。在香港要成為

註冊社工，必需攻讀獲得香港社會工

作者註冊局認可的社會工作課程，畢

業後向該局註冊，方可能成為社工。

認可的社工課程，按程度可分為高級

文憑、學士學位及碩士課程。同學可

根據香港中學文憑考試成績報讀旁邊

不同的社工課程：

條條大路
通社工

近年，香港幼稚園的男教師比以前多了很多，雖然仍只是少數

，但愈來愈多男性投入這行業，甚至上年也有慈幼仔想在聯招

填寫幼兒教育。不過，到底這行業適不適合男性呢？這次，整

理了相關的資料，讓慈幼仔可多了解這條出路。

家長對幼稚園男教師的誤解

有部份家長十分抗拒自己的子女

，特別是女兒，被男教師教導，

甚至以轉班或轉校以示不滿，抱

著寧可歧視男老師，也不要冒風

險的心態。

投身女性主導的行業，可能一開

始時，要多花時間摸索，始終幼

稚園缺乏可模仿的男性形象，如

講故事，應用甚麼聲線等，故要

自己建立一套可行的方法；而且

，這一行缺乏同性，要適應跟女

性同事相處，如工作的模式，做

事方法，也不是一件容易的事。

幼稚園男教師面對的困難

男性的優勢

幼稚園是小朋友認識社會的第一關，

男老師可為幼稚園帶來更多男性角色

，對小朋友成長有一定影響力。此外

，男老師一般氣力較大，跟小朋友玩

耍時，男老師一般玩得較放，跑動也

可較多，讓小朋友活動範圍更大。

We can do it! 
男生也可當幼稚園老師

政府未就幼師訂定薪級表，可能工作

了數年，人工仍會不變，升職的機會

也不太明確，沒有固定薪級表會影響

幼兒教育的專業發展。此外，幼兒教

育畢業後面試機會確實較女生少，但

只要獲邀面試，受聘機會卻很大。

就業前景

入職要求

1. 喜歡小朋友
2. 持幼兒教育相關學位及資歷


